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นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับความปลอดภัย และสุขอนามัยในสถานที่ท างาน 

 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) และบริษัทย่อย พิจำรณำถึงควำมส ำคัญของบุคลำกร 

ห่วงใยสุขภำพบุคลำกรของบริษัททุกคน บริษัทจึงได้ก ำหนดนโยบำยและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับควำมปลอดภัย และ
สุขอนำมัยในสถำนที่ท ำงำนนี้ขึ้น โดยมีนโยบำยและแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ปฏิบัติตำมมำตรฐำนเพื่อก่อให้เกิดควำมปลอดภัยในสุขภำพและสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนส ำหรับ
พนักงำนทุกคน 

2. บริษัทสนับสนุนให้มีกำรปรับปรุงสภำพกำรท ำงำนและสภำพแวดล้อมให้ปลอดภัยโดยสม่ ำเสมอ 

3. พนักงำนทุกคนต้องค ำนึงถึงควำมปลอดภัยของตนเอง เพื่อนร่วมงำน ตลอดจนทรัพย์สินของบริษัทเป็น
ส ำคัญตลอดเวลำที่ปฏิบัติงำน 

4. พนักงำนทุกคนต้องดูแลควำมสะอำดและควำมเป็นระเบียบเรียบร้อยของพื้นที่ที่ปฏิบัติงำน 

5. พนักงำนทุกคนมีสิทธิเสนอควำมคิดเห็นในกำรปรับปรุ งสภำพกำรท ำงำน สถำนที่ท ำงำน และ
สภำพแวดล้อมของบริษัทให้ดีขึ้นได้  

6. บริษัทสนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดกำรมีส่วนร่วมในด้ำนควำมปลอดภัยต่ำงๆ ที่จะช่วยกระตุ้นจิตส ำนึก
ของพนักงำน เช่น กำรอบรม จูงใจ และประชำสัมพันธ์ ด้ำนควำมปลอดภัยและสุขอนำมัยที่ดี เป็นต้น 

7. ผู้บังคับบัญชำทุกระดับ จะต้องกระท ำตนให้เป็นแบบอย่ำงที่ดี และจูงใจให้พนักงำนปฏิบัติงำนด้วยวิธีที่
ปลอดภัย 

8. บริษัทจะติดตำมและจัดให้มีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติตำมนโยบำยที่ก ำหนดไว้เป็นประจ ำ โดยก ำหนดให้
ฝ่ำยทรัพยำกรบุคคลเป็นที่มีหน้ำที่และฝ่ำยรับผิดชอบในกำรประเมินผล  

 


